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Arrêt de la Cour de Justice de l’Union
Européenne du 
5 avril 2011 sur l’interdiction de démarchage des
experts-comptables
La Cour de Justice de l’Union Européenne (CJUE) a rendu un arrêt dans l’affaire
initiée par la société Fiduciaire nationale d’expertise comptable à l’encontre de
l’interdiction de démarchage visée par l’article 12-I de notre code de déontologie.
Consultez le communiqué du CSOEC

Agnès Bricard aux rencontres parlementaires
des entreprises du patrimoine vivant pour
promouvoir ce label d'Etat, vecteur de
notoriété et de crédit d'impôt pour vos clients
Les entreprises du patrimoine vivant (EPV) ont été reçues au Sénat lors de la
deuxième Rencontre Parlementaire le 5 avril dernier. Ces entreprises qui
portent haut le savoir-faire français reçoivent un label qui permet de bénéficier
d'un crédit d'impôt de 15% et d'un soutien de l'Etat pour l'exportation et la
promotion des biens produits par l'entreprise. Pour savoir si certains de vos
clients pourraient en bénéficier, un bref diagnostic en ligne permet de le
vérifier.

 

EIRL : les prêts bancaires garantis jusqu’à 70
%
Oséo et la Siagi ont signé, en présence de Frédéric Lefebvre, Secrétaire
d’Etat, une convention de garantie pour améliorer l’accès aux crédits bancaires
pour les EIRL (Entrepreneurs Individuels à Responsabilités Limitées).
Pour en savoir plus
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Les alertes professionnelles : opportunité de
développement de l'entreprise
Avec les alertes professionnelles lancées par le CSOEC en partenariat avec
Groupama, les experts-comptables disposent d'un outil pour évaluer les
opportunités de développement, détecter les risques des entreprises et
présenter les plans d'actions adaptés. Cet outil permet à l'entreprise
destinataire de l'alerte de développer son CA par le conseil de l'expert
comptable.
Pour en savoir plus

 

 
Obligations des employeurs en matière
d’organisation des congés payés du personnel
Il incombe aux employeurs de fixer l’ordre et les dates de départ en congés
payés des salariés. Il est important de veiller à ce que les salariés prennent au
moins 4 semaines de congés par an ; à défaut, la responsabilité de
l'employeur pourrait être engagée.
La formalisation d’une procédure interne relative aux congés payés devient
donc indispensable et urgente pour 2011, si elle n’a pas d’ores et déjà été
opérée.
Pour en savoir plus

 

Les estivales de l’Anecs et du CJEC : J-3 mois
Les 1er et 2 juillet 2011, les Estivales accueilleront comme tous les deux ans
près de 300 participants. Parmi eux, des jeunes inscrits, des jeunes diplômés,
des experts-comptables et commissaires aux comptes stagiaires ainsi que des
étudiants en comptabilité supérieure de toutes les régions de France. 
Pour en savoir plus

 

66ème congrès à Marseille les 13, 14 et
15 octobre 2011

Le congrès national de l’Ordre : le rassemblement
annuel de toute la profession comptable

Un lieu de rencontre entre confrères
L’organisation mise en place favorise les contacts :

 des ateliers où vous côtoyez vos confrères
des lieux d’échanges sur les thèmes professionnels qui vous préoccupent
des micro-conférences sur l’actualité technique
des espaces conviviaux
des déjeuners de travail chaleureux
des événements sportifs pour mesurer vos performances

et des soirées de détente organisées par le conseil régional de l’Ordre PACAC,  sur le thème des saveurs du monde :
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des surprises vous attendent !
 

Actu-Collaborateurs

Le produit trimestriel de
veille et de mise à jour
des connaissances en
comptabilité, droit fiscal,
droit social, et juridique
pour vos collaborateurs.
Abonnez-vous !

Pocket Organisations syndicales
:
Aspects juridiques, fiscaux,
sociaux et comptables

Ce pocket permet de cadrer les
obligations auxquelles sont
soumises, comme toute
personne morale, les
organisations syndicales au
sein de la société
Tout savoir sur le pocket
Organisations syndicales

 

  Un nouveau numéro de la lettre trimestrielle
d'information des sites FocusPCG et FocusIFRS
vient de paraître
Cette lettre présente notamment un état des lieux des travaux de l'IASB
sur les instruments financiers et les principaux points évoqués lors de
la conférence de la Commission Européenne sur l'information
financière qui s'est tenue en février 2011. Elle expose également le
résumé des certaines réponses publiées par la Commission des Etudes
Comptables de la Compagnie Nationale des Commissaires aux
Comptes ainsi que l'état d'avancement des groupes de travail de
l'Autorité des Normes Comptables.
Consultez la lettre
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